Consiglio regionale della Toscana (AOOCRT)
Protocollo. n. 0010278/02.17.02 del 16/07/2025

g Fascicolo: LEX11_10_0872;
REGIONE TOSCANA SGruppojConsiliare
Consiglio Regionale Movimento 5 Stelle
AQOCRT Protocollo n. 0010278/16-07-2025
Sx A/ Firenze, 16 luglio 2025
TO 8% Al Presidente
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INTERROGAZIONE A RISPOSTA IMMEDIATA
ai sensi dell’articolo 173 del Regolamento interno

OGGETTO: In merito alle condizioni di lavoro del personale handling negli scali toscani e il
ruolo della Regione Toscana

La sottoscritta consigliera regionale:

Premesso che:

Nei giomi scorsi le organizzazioni sindacali Filt-Cgil, Fit-Cisl, UilTrasporti ¢ Usb hanno
proclamato lo stato di agitazione del personale addetto ai servizi di handling presso gli aeroporti di
Pisa e Firenze, a seguito del fallimento della procedura di raffreddamento con la societda Consulta
Spa, che gestisce tali attivita per conto di Toscana Aeroporti;

| sindacati denunciano la violazione sistematica del CCNL del Trasporto Aereo, con
particolare riferimento all’organizzazione degli orari di lavoro, alla gestione dei turni e alle
condizioni operative nei piazzali aeroportuali, dove mancano mezzi e strumenti adeguati.

Secondo quanto riportato da La Nazione in data 16 luglio 2025 e altri organi di stampa, le
condizioni di lavoro sono fortemente penalizzanti soprattutto per 1 lavoratori recentemente
internalizzati, e si assiste a una disorganizzazione complessiva che impatta anche sulla qualita del
servizio offerto ai passeggeri.

La frammentazione delle gestioni nei due scali ha generato quello che i sindacati definiscono
uno “‘spezzatino aeroportuale”, che ha favorito una corsa al massimo profitto a discapito della
gualita, della sicurezza e dei diritti dei lavoratori.

2 - 50129 Firenze
p. 1

Via Cavour,



REGIONE TOSCANA Gruppo Consiliare
Consiglio Regionale Movimento 5 Stelle

Considerato che:

Il mancato rinnovo del protocollo regionale sugli aeroporti toscani da parte di Toscana
Aeroporti S.p.A., nonostante il coinvolgimento iniziale della Regione e delle parti sociali, ha
interrotto un percorso di confronto e regolazione condivisa, contribuendo al disordine attuale.

I lavoratori degli scali toscani, pur operando in un contesto di forti utili € numeri record di
passeggeri, non percepiscono neanche il premio di produzione riconosciuto da Consulta in altri scali
~ italiani.

L’attuale modello di frammentazione degli appalti e moltiplicazione degli operatori
(cosiddetto “spezzatino aeroportuale”) ha generato una corsa al massimo ribasso che incide
negativamente sulla qualitd del lavoro, sulla sicurezza e sugli investimenti infrastrutturali.

E interesse della Regione Toscana salvaguardare sia la dignita del lavoro che I'efficienza e
competitivita degli scali acroportuali, fondamentali per lo sviluppo del territorio e del turismo.

Tutto quanto sopra visto e considerato;
Interroga la Giunta e I’assessore competente per sapere

Quali iniziative urgenti intenda assumere la Regione Toscana, anche mediante la
riattivazione di un tavolo di confronto istituzionale e I’interlocuzione con il gestore Toscana
Aecroporti e le aziende appaltatrici, al fine di garantire condizioni di lavoro dignitose per il personale
impiegato nei servizi di handling negli aeroporti di Firenze e Pisa, la piena applicazione del
contratto nazionale, il riconoscimento economico e professionale ai lavoratori toscani e il
mantenimento di un servizio efficiente e sicuro per i passeggeri, soprattutto in vista dell’alta
stagione estiva.
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