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(ai sensi dell’Art. 175 del Regolamento interno)
Oggetto: In metito alla previsione di un piano di ricollocamento mirato dei lavoratori della ex GKN
IL CONSIGLIO REGIONALE
Ricordato che:

- 119 Luglio 2021 la societa GKN Driveline comunicava, tramite PEC, la volonta di procedere alla
cessazione dello stabilimento di Campi Bisenzio (stabilimento di eccellenza dell’automotive dedicato
alla produzione di semiassi ed altri componenti per autoveicoli ¢ mezzi industriali) ¢ al licenziamento di
tutto il personale impiegato (422 dipendenti allorigine della vertenza, 500 considerato intero indotto);

- La societa giustificava tale decisione adducendo la crisi del settore automobilistico, evidenziando la
previsione di una flessione delle vendite anche per lo stabilimento di Campi Bisenzio;

- A tale comunicazione, cui si collegava strettamente intento della proprieta di dismettere la fabbrica,
faceva seguito la mobilitazione delle organizzazioni sindacali (riunitesi in assemblea permanente
allinterno dell’azienda), delle istituzioni locali e I'attivazione di un apposito tavolo nazionale presso il
Ministero dello Sviluppo Economico (MISE);

- Nel Dicembre 2021 la Societa Quality Forming (QF) o anche Quattro I' (Fiducia nel Futuro della
Fabbrica a Firenze), guidata da Francesco Borgomeo, acquisiva il 100% dello stabilimento GKN di
Campi Bisenzio dal fondo inglese Melrose per una cifra simbolica, promettendo la reindustrializzazione
del sito ed il reintegro progressivo dei lavoratort;

- Nel corso degli anni si sono succedute vatie procedute di licenziamento collettivo, I'ultima delle quali
eseguita il 1° Aprile 2025 ha portato al licenziamento dei 121 lavoratori rimasti.

Preso atto che:

- La societa QF S.p.a. non ha mai presentato un piano industriale serio ¢ dettagliato che permettesse di
individuare un reale procedimento di reindustrializzazione dell’azienda e di reinserimento lavorativo per
1 propri dipendent;

- Un piano industriale individuabile ad oggi ¢ quello presentato dalla Cooperativa costituita dai lavoratori
stessi, a cul pero non aderiscono tutti 1 dipendent;

- Anche a seguito della introduzione della Legge Regionale 8 Gennaio 2025, n. 5 Costitnzione e funzionamento
dei consorsi di sviluppo industriale finalizzati alla realizzazione di poli per specifici settori industriali. Strumenti per il




Gruppo Consiliare
Fratelli d'Ttalia

REGIONE TOSCANA
Consiglio Regionale

soslegno a recupero cooperativistico d'impresa e del lessuto economico ¢ sociale del territorio non risulta essere attiva
una strategia vincente e convincente.

Tenuto conto che:

- Per lunghissimi mesi i lavoratori della ex GKN non hanno ricevuto il proprio stipendio, né sono statl
destinatari di ammortizzatori sociali;

- Risulta ancora bloccato il riconoscimento dei contributi INPS per tutto 'anno 2024;

- Oggi coloro che non sono rusciti a ricollocarsi in modo autonomo ed i destinatari dell’ultimo
provvedimento di licenziamento collettivo beneficiano della NASPI, la quale ammonta a poche

centinaia di euro e con il tempo andra a decrescere.

Considerato che gia in passato Regione Toscana ha messo a disposizione dei lavoratori GKN contributi
(circa 3.000,00 € a persona) per la fruizione di corsi di formazione, che purtroppo si sono rivelati inefficaci
ed inadeguati.

Constatato che & viva tra gli ex lavoratori della GKN la volonta di riaffacciarsi dignitosamente al mondo
del lavoro, non con contratti brevi a tempo determinato (uno, tre o sei mesi) ma con un ricollocamento
duraturo che garantisca loro stabilita ¢, per chi ¢ vicino, il raggiungimento della pensione.

Ritenuto di dover continuare ad affrontare con risposta ferma ed unanime da parte di tutte le forze
istituzionali, sociali e politiche la grave emergenza occupazionale ed industriale che continua a colpire la ex
GKN di Campi Bisenzio ¢ di esprimere il proptio sostegno e vicinanza nei confronti dei lavoratori dello
stabilimento.

Tutto cio premesso e considetato,
IMPEGNA IL PRESIDENTE E LA GIUNTA REGIONALE

- A farsi portavoce, presso tutte le istituzioni competenti coinvolte, delle istanze det lavoratori e della
necessita di un piano industriale forte ed efficace volto alla rinascita dello stabilimento di Campi
Bisenzio;

- A sviluppare, in collaborazione con ARTI e con i Centri per I'Impiego, corsi formativi certificati mirati
al ricollocamento duraturo degli ex lavoratori della GKN attualmente inoccupati, attraverso i quali gli
stessi possano valorizzare le competenze gia acquisite nei lunghi anni di lavoro presso la fabbrica ed
acquisirne di nuove, anche in considerazione delle nuove tecnologie attualmente in uso nel settore di
appartenenza.
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