
Percorso di alternanza scuola-lavoro
Convenzione con l’Ufficio Scolastico Regionale

Progettazione grafica editoriale
presso

Consiglio Regionale della Toscana
____________________________
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“Piero Gobetti”    Bagno a Ripoli



Liceo Scientifico Piero Gobetti

Esperienze in corso di scuola-lavoro 
nel nostro liceo

 NUOVA PIGNONE

 AUTOMOBIL CLUB ITALIA

 MUKKI LATTE

 IMPAGINAZIONE RIVISTA “IL GOBETTI”
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Opportunità importante

 orientamento per le future scelte professionali
 acquisizione competenze sul campo
 motivazione allo studio
 confronto con il mondo del lavoro
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Aspetti rilevanti del progetto

 La progettazione integrata
 L’organizzazione e la rendicontazione
 Il ruolo del tutor scolastico e del tutor aziendale
 La certificazione delle competenze acquisite
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Impostazione e fasi del progetto

 Riunione informativa presso l’Auditorium del Consiglio 
Regionale della Toscana

 Scelta del settore Comunicazione istituzionale, editoria e 
promozione dell’immagine presso il Consiglio Regionale

 Scelta dello studente Cosimo Marcoti 5A
 Riunione organizzativa presso la sede del settore 

prescelto
 Elaborazione progetto formativo in collaborazione con il 

tutor aziendale, il tutor scolastico e lo studente
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Il progetto formativo

 Realizzazione di un nuovo progetto grafico 
per la rivista “Il Gobetti”

 Durata: 20 ore
 Periodo: dal 10 febbraio al 31 marzo 2010
 3 mattine (due delle quali nella settimana di 

sospensione delle attività didattiche) e 2 
pomeriggi
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I risultati

 Ridisegnata la copertina della rivista con 
diverse ipotesi e diverse combinazioni di 
colori e il logo della testata

 Progettate alcune ipotesi di impaginazione 
alternative a quelle già utilizzate

 Appreso l’uso di nuovi programmi su 
piattaforma Macintosh (Adobe InDesign CS.3 
e Adobe Photoshop)



Liceo Scientifico Piero Gobetti

Valutazione finale

Criticità
 Non incidere troppo sulla 

frequenza scolastica
 Utilizzare di più l’orario 

pomeridiano
 Estendere ad un numero 

maggiore di alunni 
l’esperienza

Punti di forza
 Progettazione integrata
 Flessibilità e disponibilità 

della dirigenza del settore 
ospitante e del tutor 
aziendale

 Competenza e disponibilità 
del personale che ha 
seguito l’alunno


